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АННОТАЦИЯ  

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Проектная деятельность  
 

 

по направлению 51.03.01  Культурология (уровень бакалавриата) 

 

1. Цели и задачи практики 

 

Цели прохождения практики:  

формирование у студентов общего представления о содержании, формах, методах и 

направлениях профессиональной деятельности при выполнении проектов; 

систематизация, закрепление, развитие и практическое применение знаний, умений и 

навыков профессиональной деятельности в области управления культурой.  

Задачи прохождения практики:  

 получение студентами первичных сведений и навыков проектной деятельности. 

 ознакомление студентов с условиями и особенностями проектной деятельности, 
расширение профессионального кругозора;  

 применение на практике и развитие знаний, умений и навыков, приобретенных в 
процессе обучения;  

 получение опыта самостоятельной профессиональной деятельности, овладение 
умениями и навыками самостоятельного решения доступных профессиональных 
задач в условиях реального рабочего места (организация своей работы, контакты с 
клиентами, руководством и коллегами по работе, адаптация в организации и т.д.);  

 самостоятельное изучение студентами учебной, научной, специальной и нормативно-
методической литературы.  

Задачи практики конкретизируются в индивидуальных заданиях, которые 

составляются с учетом профиля подготовки студента и согласуются с руководителем от 

профильной организации (места прохождения практики). 

 
2. Место практики в структуре ОПОП 

 

Учебная практика по проектной деятельности является составной частью 

комплексной системы непрерывной практической подготовки студентов в период 

обучения в вузе. Практика реализуется в форме выполнения проектов, выбираемых 

студентами совместно с руководителями практики от университета и учреждения 

культуры (места практики). Практика является обязательной и относится к вариативной 

части Блока Б2 «Практики» основной профессиональной образовательной программы 

(ОПОП), устанавливаемой вузом. Практика проводится в 4-м семестре 2-ого курса и 

базируется на отдельных компонентах компетенций, сформированных у обучающихся в 

ходе изучения предшествующих учебных дисциплин учебного плана: 

 Русский язык и культура речи 

 Основы делового общения 

 Стилистика делового языка 

 Иностранный язык  

 Основы проектного управления 

 Психология и педагогика 
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 Cоциальное предпринимательство 

 Основы предпринимательского права. 

Компетенции, освоенные в результате прохождения практики, будут необходимы 

для изучения следующих учебных дисциплин, практик и ГИА: 

 Анализ и интерпретация произведений культуры 

 Экономические основы культурной деятельности 

 Профессиональный электив. Музееведение 

 Маркетинг в сфере культуры 

 Культура социальных групп и движений 

 Проектно-технологическая практика 

 Профессиональный электив. Экскурсоведение 

 Основы рекламы 

 Корпоративная и организационная культура 

 Менеджмент выставочной деятельности  

 Soft skills тренинг 

 PR-технологии в сфере культуры 

 Профессиональный электив. Культурный туризм 

 Преддипломная практика  

 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена  

 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 
 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики 
студентов 

 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен освоить 

следующие компетенции: 
 

Индекс и наименование 
реализуемой компетенции 

Перечень планируемых результатов 
прохождения практики, соотнесенных с 

индикаторами достижения компетенций 
УК-2 способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

Знать: Действующие правовые нормы, имеющиеся 

ресурсы и ограничений  

Уметь: определять круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения  

Владеть: Способами определения круга задач в 

рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения 

УК-3 способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

Знать: установленные нормы и правила 

командной работы,  о личной ответственности за 

общий результат. 

Уметь: определять свою роль в команде, исходя из 

стратегии сотрудничества для достижения 

поставленной цели; учитывать особенности 

поведения других членов команды. 

Владеть навыками: обмена информацией, 

знаниями 

и опытом с членами команды; оценивания идей 

других членов команды для достижения 
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поставленной цели; анализа возможные 

последствия 

личных действий и планирует свои действия для 

достижения заданного результата. 

УК-4 способен осуществлять 

деловую коммуникацию в устной 

и письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

Знать: особенности стиля делового общения на 

государственном языке РФ в зависимости от цели 

и условий партнерства; как адаптировать речь, 

стиль общения и язык жестов к ситуациям 

взаимодействия. 

Уметь: представлять свою точку зрения при 

деловом общении и в публичных выступлениях. 

Владеть навыком: ведения деловой переписки на 

государственном языке РФ с учетом особенностей 

стилистики официальных и неофициальных писем 

и социокультурных различий в формате 

корреспонденции; 

ПК-9 способность к реализации 

социально-культурных и 

художественно-творческих 

программ в социокультурной 

сфере 

Знать: программы и формы реализации 

социокультурных мероприятий: фестивалей, 

праздников, выставок, конференций; основное 

содержание социально-культурных и 

художественно-творческих программ 

государственного и регионального уровня:  знает 

основы проектной деятельности с учетом 

возрастных, гендерных, образовательных, 

социальных, национальных специфик социальных 

групп на разных уровнях. 

Уметь: осуществлять различные программы в 

социально-культурной сфере; создавать 

программы и реализовывать в рамках оговоренных 

в них требований и принципов социокультурные 

мероприятия.  

Владеть: навыками организатора и исполнителя 

элементов социально-культурных и 

художественно-творческих программ. 

 

4. Место и сроки проведения практики 

 

Практика должна проводиться в местах, соответствующих направлению и профилю 

подготовки студентов. Место проведения практики может определяться студентом, при 

этом им мотивируется выбор и обосновывается возможность достижения целей практики. 

Сделанный студентом выбор места проведения практики согласовывается с 

руководителем практики от университета.  

Основными базами практики являются музей истории УлГУ, либо иные культурно-

просветительские, культурно-досуговые или образовательные учреждения города и 

области. 

 

5. Объем практики в ЗЕ и ее продолжительность  в неделях либо в академических 

часах в соответствии с РУП ВПО, ВО, СПО 

 

Объем практики  Продолжительность практики 
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з.е. часы недели 

3 108 2 

 

6. Формы промежуточной аттестации по итогам практики 
 

Форма промежуточной аттестации по итогам практики - дифференцированный 

зачет, осуществляемый в форме защиты проектов студентами и предоставления 

заполненных дневников и готовых отчетов.  

Дифференцированный зачет проводится на основе контроля выполнения 

индивидуальных заданий путем наблюдения за деятельностью обучающегося в период 

прохождения практики, анализа документов, подтверждающих выполнение им всех 

заданий в соответствии с ПП (дневник и отчет о прохождении практики), оценивая 

сформированность всех компетенций по данному виду практики, используя ФОС по 

практике. 

Время проведения промежуточной аттестации: в течение трех дней по окончании 

срока практики в соответствии с УП. 

 


